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 ّیئت علوی فٌی هٌْذسی اهَس اجتوبعی خذهبت آهَصضی فشٌّگی فٌبٍسی اعلاعبت اداسی هبلی ثْذاضتی دسهبًی سستِ ضغلی

 سبعت....... ..............وبسی دس هبُ: هتَسظ اضبفِ  ....... ..................................هحل وبس ضوب:  ٍاحذ/ ثخص    سبل ....... ..............   دس ایي ثیوبسستبى: سبثمِ وبس

 دوتشا ٍ ثبلاتش وبسضٌبسی اسضذ وبسضٌبسی وبسداًی دیپلن ووتش اص دیپلن هیضاى تحصیلات 

 * ** *** **** ***** ضغل 

      ؟وٌیذاحسبس سضبیت هیچمذس اص ضغل فعلی خَد  1

      ؟ّستٌذ دس ساستبی ضشح ٍظبیفتبىّبی ضوب چمذس هسئَلیت 2

      ؟چمذس اص ًحَُ تٌظین ثشًبهِ وبسی خَد سضبیت داسیذ 3

      ؟ّبی اًجبم ضذُ سضبیت داسیذچمذس اص حجن وبسی خَد دس ضیفت 4

      ؟دس یه ّفتِ وبسی هعوَلی چمذس استشس داسیذ 5

      ؟ّبی خبًَادگی تعبدل ثشلشاس وٌیذتَاًیذ ثیي وبس ٍ هسئَلیتچمذس هی 6

 * ** *** **** ***** تعبهلات وبسی

      ؟چمذس اص هسئَل هبفَق خَد سضبیت داسیذ 7

      ؟هذیش ثیوبسستبى خَد سضبیت داسیذسئیس/ چمذس اص  8

      ؟سضبیت داسیذ چمذس اص ّوىبساى خَد دس ثخص/ ٍاحذ وبسی 9

       ؟ضَددس هحیظ وبستبى، تب چِ اًذاصُ اعلاعبت ٍ داًص ضوب ثِ اضتشان گزاضتِ هی 10

      ؟ضَددس هحیظ وبستبى، تب چِ اًذاصُ ثِ ًظشات ضوب دس ساثغِ ثب ٍظبیف هحَلِ اّویت دادُ هی 11

      ؟وٌیذاص ّوىبساى خَد ثبصخَسدّبی هفیذی دس استجبط ثب ًتبیج وبسیتبى دسیبفت هی ثِ چِ هیضاى 12

 * ** *** **** ***** ّبیی  ثشای سضذ ٍ تَسعِفشصت

13 
ای )وبّص سبعت وبسی، ًحَُ دسیبفت تطَیك، دس ساثغِ ثب سضذ حشفِضوب  هذیش/ هسئَل ٍاحذ

 ؟است سسبًی وشدُپشستبس ًوًَِ( اعلاع ضشایظ احشاص وبسهٌذ/
     

      ؟سضبیت داسیذ تبىجْت استمبی عولىشد هصَة/ غیشهصَةّبی آهَصشچمذس اص دسیبفت هستوش  14

      ؟ضَد تب اص اضتجبّبت خَد دسس ثگیشیذثِ ضوب فشصت دادُ هی چمذس 15

      ؟اعلاع داسیذ )تخصیص ستجِ، عجمِ ٍ ...( خَداستمبء ضغلی  یچمذس اص ًحَُ 16

      ؟وٌیذچمذس احسبس اهٌیت ضغلی هی 17

 * ** *** **** ***** فضبی فیضیىی

       ؟خَد سضبیت داسیذ فیضیىی وبسچمذس اص هحیظ  18

      ؟تأهیي ضذُ است)اسگًََهی، ًَس ٍ صذای هحیظ ٍ ... ( هحیظ وبسی ضوب  ایوٌیچمذس  19

      ؟خَد سضبیت داسیذلَاصم هَسد ًیبص ضغل ثَدى دس دستشس ثِ چِ هیضاى اص  20

 * ** *** **** ***** هأهَسیت ٍ اّذاف

      ؟چمذس ثب اّذاف ثلٌذ هذت ثیوبسستبى آضٌب ّستیذ 21

      ؟ساستب استّبی ثیوبسستبى ّنّبی ضخصی ضوب چمذس ثب اسصشاسصش  22

 * ** *** **** ***** هضایب ٍ ججشاى خذهبت

      ؟هتٌبست است تبىضغلثب ٍ هضایبی ضوب )وبساًِ، اضبفِ وبسی ٍ ...( چمذس هیضاى حمَق  23

 * ** *** **** ***** احتشام اص عشف هسئَلیي/ ّوىبساى

      ؟ضَددس ثیوبسستبى ثِ ضوب احتشام گزاضتِ هیچمذس  24

      ؟ضَددس ثیوبسستبى ثِ ّوىبساى ضوب احتشام گزاضتِ هی چمذس 25

      ؟عَس ولی چمذس اص ضغل خَد سضبیت داسیذثِ 26

       ؟ثِ ًظش ضوب، سضبیت وبسوٌبى ثشای هذیشاى اسضذ ٍ هسئَلیي ثخص/ ٍاحذ چمذس اٍلَیت داسد 27

      ؟وٌیذچمذس هذیشاى اسضذ ٍ هسئَلیي ثخص/ ٍاحذ خَد سا تحسیي هی 28

 ؟وٌیذوذام جٌجِ اص خصَصیبت هسئَل خَد سا تحسیي هی 29

 دس چٌذ ولوِ ثٌَیسیذ:
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 تَضیح دّیذ. ؟سضبیت ضوب اص عولىشد وذاهیه اص ٍاحذّبی هختلف ثیوبسستبى ثیطتش است
 
 

 تَضیح دّیذ. ؟سضبیت ضوب اص عولىشد وذاهیه اص ٍاحذّبی هختلف ثیوبسستبى ووتش است
 
 

 * ** *** **** ***** خذهبت سفبّی

      ؟تغزیِ ثِ چِ هیضاى استسضبیت ضوب اص عولىشد ٍاحذ  31

32 

اجتوبعی  -ّبی فشٌّگی سضبیت ضوب اص عولىشد ٍاحذ خذهبت سفبّی )اهىبًبت ٍ پطتیجبًی، فعبلیت
صیبستی، ٍسصضی، ّوبٌّگی جْت استفبدُ اص هْوبًسشا ٍ صائشسشا، سشٍیس ایبة ٍ رّبة، هْذ  -

 ؟استوَدن، اعغبی ٍام، خذهبت ثیوِ تىویلی، ...( ثِ چِ هیضاى 
     

 لغفبً دس صَست ًیبص ثِ تَضیح دس هَسد فَق )خذهبت سفبّی( دس ایي لسوت ًَضتِ ضَد.
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 ؟وذام جٌجِ اص سضبیت ضغلی ثشای ضوب ثیطتش اّویت داسد

 تَاًیذ ثیص اص یه گضیٌِ اًتخبة وٌیذ( )هی

 فضبی فیضیىی ّبیی  ثشای سضذ ٍ تَسعِفشصت تعبهلات وبسی ضغل

    

 هضایب ٍ ججشاى خذهبت هأهَسیت ٍ اّذاف
احتشام اص عشف هسئَلیي/ 

 ّوىبساى
 خذهبت سفبّی

    

  د؟یمینمای توصیه سایرین به را مرکز این در آیا اشتغال 34

 لغفبً دلیل خَد سا دس چٌذ جولِ تَضیح دّیذ:
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 ثٌَیسیذ.دس پبیبى اگش پیطٌْبد/ اًتمبد یب ًظش خبصی داسیذ، لغفبً 
 
 
 

 
 

 


